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RESOLUCI ON da presidenta do Consello da Cultura Gal ega
pol a que se aproban as bases xerais e especificas que
regul an as convocatorias de diversos procesos selecti-
vos correspondentes as prazas de estabilizaci 6n de em

prego tenmporal do Consello da Cultura Gal ega.

A Comi si 6n Executiva do Consello da Cultura Gal ega, na
xuntanza realizada o dia 1 de decenbro de 2022, apro-
bou as bases xerais e especificas que teflen cono
obxecto regul ar as convocatorias para cubrir as prazas
de traballo vacantes no cadro de persoal |aboral do
Consello da Cultura Galega, relativas ao proceso de
estabilizaci 6n de enprego tenporal e que se convocan
pol o sistema de concurso ao abeiro do previsto na Lei
20/ 2021, do 28 de decenbro, conforme figura no docu-

ment o anexo.

Santi ago de Conpostela, 1 de decenbro de 2022

Asdo.: Rosario Al varez Bl anco
Presi denta do Consell o da Cultura Gal ega
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ANEXO
Bases xerais que regul an as convocatorias de di versos
procesos sel ectivos correspondentes as prazas de esta-
bilizaci 6n de enprego tenporal do Consello da Cultura

Gal ega que se convocan pol o sistema de concurso

Primeira. Contido e anbito de aplicacio6n

Estas bases xerais tefien conp obxecto regular as
convocatorias para cubrir as prazas de traball o vacan-
tes no cadro de persoal |aboral do Consello da Cultura
Gal ega, relativas ao proceso de estabilizacion de em
prego tenporal que se convocan pol o sistena de concur-
so ao abeiro do previsto na Lei 20/2021, do 28 de de-
cenbro.

As especi al i dades de cada proceso sel ectivo, conp
a natureza, as caracteristicas dos postos e 0s requi-
sitos de titulacién, seran obxecto de regul aci 6n nas
bases especificas de cada convocatori a.

Segunda. Prazas que se van convocar

Est as bases xerais rexeran as convocatorias de pra-
zas vacantes previstas na oferta de enprego publico de
estabilizaci 6n de enprego tenporal, aprobada pola Co-
m si 6n Executiva do Consello da Cultura Galega o 10 de
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mai 0 de 2022 e que consta publicada no Diario Oicial

de Glicia (DOG n.°

son as segui nt es:

- PRAZAS DE PERSOAL LABORAL:

100, do 25 de mmi o de 2022, que

Codi go Denoni naci 6n G upo Sisten? >
|l ectivo
Admi ni strativo/ a-
01.01.01 Secretaria de Direccion [ Concur so
Admi ni strativo/ a-
Secretaria Econom co-
01.01.02 Admi ni strativa [ Concur so
01.01.05 Adm ni strativo/a xeral I Concur so
Técni co/ a superi or -
02.02.01 Coor di nador/ a I Concur so
Técni co/ a superi or
02.02.02 xesti 6n cul tural I Concur so
Técni co/ a superior dese-
04.03.01 no Concur so
Técni co/ a xestioén in-
04.03.02 formati ca |1 Concur so
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Previ amente & publicaci 6n do anunci o de cada con-
vocatoria, infornarase ao traball ador/a afectado/a de
gue se vai convocar a praza que vén ocupando e que po-

de participar no referido proceso de sel eccion.

Terceira. Requisitos das persoas aspirantes
1) Con caréacter xeral, para seren admtidas na rea-
| i zaci 6n destas probas sel ectivas, as persoas aspiran-
tes deberéan reunir os seguintes requisitos, ademais do
que establ ezan as respectivas bases especificas de in-
gr eso:
a) Ter a nacionalidade espafola, sen prexuizo do
di sposto no artigo 57 do texto refundi do do Esta-
tuto basico do enpregado publico (TREBEP), res-
pecto do acceso ao enprego publico de nacionais
doutros Est ados.
b) Ter cunpridos os dezaseis anos e non superar, de
ser o0 caso, a idade maxi ma de xubil aci on forzosa.
c) Posuir ou estar en condiciéns de obter o titulo
académ co esixido nas bases especificas para in-
gresar na praza o dia en que renmate o prazo de

present aci 6n de instanci as.
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d)

f)

9)

Posuir a capacidade funcional para o desenpefio
das tarefas habituais da praza ou posto a que as-
pira.

Non ter sido separado/a nediante expedi ente dis-
ciplinario do servizo de cal quera Adm nistraci on
publica ou dos Organos constitucionais ou estatu-
tari os das coruni dades aut 6nomas, nin atoparse en
i nhabi l'itaci 6n absol uta ou especi al para enpregos
ou cargos publicos por resolucion xudicial, para
O acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou
para exercer funcions simlares as que desenpefia-
ban no caso do persoal |aboral, no que estivese
separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional
doutro Estado, non atoparse inhabilitado ou en
situaci 6n equivalente nin ter sido sonetido a
sanci 6n disciplinaria ou equival ente que inpida,
no seu Estado, nos nmesnobs ternbps o acceso ao em
prego publi co.

Ter aboada a taxa pol os dereitos de participaci 6n
no proceso selectivo, de conform dade co di sposto
na base 62 das presentes bases.

Posuir un titulo acreditativo do nivel de cofiece-
nmento de |ingua gal ega correspondente a cada pro-
ceso de sel ecci 6n, que se detallara nas bases es-
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pecificas. Os que non o acrediten deberan superar
unha proba de cofiecenento de lingua gal ega, de
conform dade co previsto na base 10% das presen-
tes bases.

h) Cunprir os denmis requisitos esixidos para o in-

greso nas respectivas bases especificas.

2) Todos o0s requisitos sinalados no apartado ante-
ri or deberan posuilos as persoas aspirantes o dia que
remate o prazo para presentar as solicitudes e conser-
val os na data da sua contrataci 6n cono persoal | abora

fixo.

Cuarta. Sistema de sel ecci6n

O sistema de selecci é6n para acceder as distintas
prazas sera o de concurso, que consistirda unicanente
na val oraci 6n dos neritos al egados pol as persoas aspi -

rant es.

Quinta. Solicitudes

1. A capacidade técnica e formaci 6n das persoas
as cales van dirixidas estas bases permitenlles o ac-
ceso e dispofii bilidade dos nedi os el ectréni cos necesa-

rios para se relacionaren por este nmedio co sector
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publico autondém co. Polo tanto, ao abeiro dos artigos
14.2 e 14.3 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do proce-
denento administrativo comin das adm nistracions
publicas (LPACAP), e dos artigos 10.2 e 10.3 da Lei
4/ 2019, do 14 de xullo, de adm nistracion dixital de
Galicia, as solicitudes presentaranse obrigatorianmente
por mnedi os el ectroni cos.

Para a presentaci on electronica das solicitudes
poder a enpregarse cal quera dos mecani snos de identifi-
cacion e sinatura admtidos pola sede electronica da
Xunta de Galicia, incluido o sistema de usuario e cla-
ve Chave365 (https://sede. xunta.gal/chave365).

2. O prazo de presentacion de solicitudes e da
docunent aci 6n seréa de vinte (20) dias hébiles contados
a partir do dia seguinte ao da publicaci 6n do anuncio
da convocatoria no Diario Oicial de Galicia. A pre-
sentaci 6n fora de prazo supora a non adm si 6n do aspi -
rante no proceso sel ectivo.

Para a tramitaci 6n deste procedenento consulta-
ranse automati canente os datos incluidos nos seguintes
docunent os el aborados pol as adni ni straci 6ns publi cas:
a. DN ou NIE da persoa solicitante.

b. Titulo universitario, ou non universitario, esixido

nas bases especificas para participar no procedenento.
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No caso de que as persoas interesadas se opuxesen
a esas consultas, deberan indicalo no cadro habilitado
no fornulario de inicio e achegar os docunmentos co-
rrespondent es.

De forma excepcional, se non se puidesen obter os
ci tados docunmentos, poderda solicitarse a persoa inte-
resada a sua achega.

3. Xunto coa solicitude as persoas aspirantes de-
beran achegar os segui ntes docunmentos orixinais ou co-
pi a cotexada del es:

- Rel aci 6n dos neéritos alegados e docunentacion
acreditativa deles. SO se teran en conta o0s neritos
gque se xustifiquen docunental nente dentro do prazo de
present aci 6n de instanci as.

- Xustificante de ter efectuado o paganento dos de-
reitos de exane, de conform dade co previsto na base
62 das presentes bases.

- O titulo acreditativo do nivel de cofiecenento de
| i ngua gal ega correspondente a cada proceso de sel ec-
ci 6n, que se detallard nas bases especificas.

4. A presentaci 6n da solicitude de participaci 6n
no procedenmento selectivo inplica a aceptaci 6n plena e
sen condi ci 6ns das bases que rexen o proceso de sel ec-
cion. Os aspirantes quedan vinculados aos datos gque
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consten na sua solicitude, se ben os erros de feito
gue poidan advertirse poderan enendarse ou repararse
en cal quera nomento, ben de oficio, ben a instancia de
parte.

5. Para os efectos de cunprinento da normativa de
protecci 6n de datos de caracter persoal, os datos con-
tidos na solicitude seran obxecto de tratanento auto-
mati zado para o desenvol venento do proceso selectivo e
poderan ser cedi dos de conform dade coa lei; a persoa
i nt eresada poder& exercer ante o Consello os dereitos

de acceso, rectificacion, cancel aci 6n e oposi ci on.

Sexta. Dereitos de exane

Por inperativo |egal, de conform dade co di sposto
na Lei 6/2003, do 9 de decenbro, de taxas, prezos e
exacci 6ns regul adoras da Conuni dade Aut 6nonma de Gali -
cia, conpb requisito necesario para participar no pro-
ceso selectivo deberase aboar previanente en concepto
de dereitos de exane o inporte da taxa que estea
vixente no nonmento da presentaci 6n da solicitude, en
cal quera das enti dades financeiras col aboradoras auto-
rizadas para a recadaci 6n de taxas e prezos da Conuni -
dade Aut 6nona de Gali ci a.
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O paganento da taxa tamén se podera facer efecti-
vo por Internet. Para isto deberase acceder a4 Oficina
Tributaria, a través da Oicina Virtual na paxina web
da Conselleria de Facenda e Adm nistracion Puablica e
premer a |ligazdon «Pago de taxas e prezos». Unha vez
ef ectuado o paganento da taxa correspondente, inprimn-
rase o xustificante de ter aboada a taxa, que sera o
gue se achegue xunto coa instanci a.

Estaran exentos do paganmento das taxas por derei-
tos de inscricién, logo de xustificaci on docunental,
as persoas sinaladas no artigo 23.5° da Lei 6/2003, do
9 de decenbro, de taxas, prezos e exaccions regul ado-
ras da Comuni dade Aut onoma de Galicia. A acreditacion
deste dereito, debidanmente cotexada, presentarase
xunto coa i nstanci a.

A non presentaci 6n do xustificante do ingreso da
taxa ou a presentacion do xustificante do ingreso no
que non figure o selo da entidade bancaria, con indi-
caci 6n da data, determ naran a exclusi 6n do aspirante.
En ningan caso a presentaci 6n deste xustificante su-
pora a substituci 6n da presentaci 6n, en tenpo e fornm,
da solicitude.

Sétima. Admi si 6n de aspirantes
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1) Unha vez finalizado o prazo dos vinte dias
habi | es fi xado para presentar as solicitudes, o Conse-
llo da Cultura Galega ditara resolucidn, no prazo
maxi o dun mes, na que declarara aprobada a lista de
adm tidos e excluidos, especificando, de ser o0 caso,
os notivos de exclusion, que se publicara no DOG e na
paxi na web do Consell o da Cultura Gal ega.

2) Os aspirantes excluidos disporan dun prazo de
dez dias habiles, contados a partir do seguinte ao da
publ i caci 6n da resol uci 6n, para poder enendar, se é o
caso, o0 defecto que notivou a exclusién. No suposto de
producirse reclamaci 6ns, debera ditarse unha nova re-
sol uci 6n, adm tindoas ou rexeitandoas, coa publicacion
da lista definitiva no DOG e na péaxi na web do Consello
da Cul tura Gal ega.

3) Contra a resoluci 6n aprobatoria da |lista defi-
nitiva poderase interpofier recurso potestativo de re-
posi ci 6n ante o nmesno Organo que o ditou, no prazo dun
nmes a partir do dia seguinte ao desta notificaci6n, ou
ben recurso contencioso-adm nistrativo perante o0
Xul gado do Contenci oso-Adm nistrativo de Santiago de
Conpost el a.

4) O feito de figurar incluidos na relacién de

adm tidos non prexulga que se |les recofieza aos inte-
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resados posuiren os requisitos esixidos no procedenen-
to selectivo convocado, que deberéan ser xustificados
document al rente no suposto de que os aspirantes adm -

ti dos superen o proceso sel ectivo.
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O tava. Tribunal cualificador

1. Os nmenbros dos tribunais cualificadores seran
desi gnados pol a Com si 6n Executiva do Consello da Cul -
tura Gal ega segundo o disposto no artigo 60 do TREBEP.

2. Cada un dos tribunais cualificadores estara
i ntegrado por cinco nenbros titulares e cinco suplen-
tes: presidente, secretario e tres vogais, procurando
na nedi da do posi ble a paridade entre homes e null eres.
A suUa conposici 6n sera predom nantenente técnica e o0s
seus nenbros deberan pertencer a un corpo, escala ou
categoria profesional para o que se requira unha titu-
| aci 6n ou especializaci 6n igual ou superior a esixida
para 0 acceso aos postos convocados.

3. A pertenza aos Organos de selecci6on sera sem
pre a titulo individual e non poderéa exercerse en re-
presentaci 6n nin por conta de ni nguén.

4. Non poderéan formar parte dos tribunais as per-
soas de el ecci 6n ou desi gnaci 6n politica, os funciona-
rios interinos, o persoal |aboral tenporal e o persoal
event ual

5. Cada tribunal podera dispofier a incorporacién
aos seus traballos de asesores especialistas, con voz
e sen voto, cando a natureza ou as circunstanci as dal -

gunha das probas asi o aconselle, |inmtéandose os nen-
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ci onados asesores a prestaren a sUa col aboraci 6n nas
stas especi al i dades técni cas.

6. A resolucién pola que se nonean os nenbros ti-
tulares e suplentes dos tribunais cualificadores pu-
bl i carase no DOG e na paxi na web do Consello da Cultu-
ra Gal ega, xuntanente coa lista de admti dos.

7. Os nenbros dos tribunais deberan absterse de
intervir e conunicaranllelo ao presidente ou presiden-
ta cando concorra neles algunha das circunstancias
previstas no artigo 23 da Lei 40/2015, do 1 de outubro,
de réxime xuridico do sector publico (LRXSP), ou cando
real i zasen tarefas de preparaci 6n de aspirantes duran-
te os cinco anos anteriores a publicaci 6n desta convo-
catoria. Asi nesnp, as persoas aspirantes poderan re-
cusar os nmenbros do tribunal cando concorra neles al-
gunha das circunstancias previstas para a abstencion e
de conform dade co establ ecido no artigo 24 da LRXSP.

8. O tribunal cualificador debera constituirse na
data que designe a Conisi én Executiva para cada un dos
procesos selectivos convocados, entendéndose valida-
mente constituido cando asista a mmioria absoluta dos
menbros de cada tribunal, titulares ou suplentes. Na
sesi6n constitutiva de cada tribunal adoptaranse as
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deci si 6ns pertinentes para o correcto desenvol venento
das probas sel ectivas.

9. A partir da sesidén de constitucioén de cada
tribunal, para actuar validamente, requirirase a pre-
senza da maioria absoluta dos seus nenbros, titulares
ou suplentes, e axustard as suas actuaci 6ns en todo
nonento ao disposto na LRXSP e &s bases xerais e es-
pecificas regul adoras de cada convocatori a.

10. En caso de ausencia do presidente titular e
do presidente suplente, actuara no seu lugar o vogal
desi gnado en prineira orde.

11. Os nmenbros do tribunal e os seus asesores qgue
asi stan as sesions percibiran as axudas de custo pol a

slUa asi stencia segundo a contia | egal nente establ eci da.

Novena. Cualificaci é6n dos neéritos do concurso

1. Na fase de concurso conprobaranse e cualifica-
ranse os mneéritos al egados pol os aspirantes, que deben
xustificarse con docunentos orixinais ou copias co-
t exadas. A puntuaci 6n méxi ma seréa de 100 puntos, dis-
tribuidos do seguinte xeito:
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A) Meritos profesionais (maxino 70 puntos):

A.l. Por servizos prestados no nesno corpo, escala ou
categoria profesional no Consello da Cultura Gal ega:
0,35 puntos por cada nes conpleto de servizos presta-
dos con vincul aci 6n tenporal, ata un nmaxi nbo de 70 pun-
t os.

A. ll. Por servizos prestados no mesno corpo, escala ou
categoria profesional noutras entidades do sector
publico diferentes da convocante: 0,15 puntos por cada
nmes conpleto de servizos prestados con vinculacion
tenporal, ata un naxino de 70 puntos.

Non se valoraran as fracci 6ns de nmes, entendendo
por un nes 30 dias naturais. A experiencia dos servi-
zos prestados a tenpo parcial seréa valorada de forma
pr opor ci onal

Cs nméritos profesionais deberan acreditarse ne-
diante certificaci 6n expedida polo 6rgano conpetente
da Adm nistraci6n publica ou da entidade do sector
publico correspondente, na que deberéa figurar, cono
m ni mo: a Admi nistraci 6n puablica ou entidade, o vincu-
|l o ou réxine xuridico, o posto ou praza desenpefiado, 0
corpo, escala ou categoria profesional, a porcentaxe
de xornada e o coOnputo total de dias, neses e anos
trabal | ados. Para tal efecto non se teradn en conta as
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fotocopias de contratos de traballo, nin a vida |abo-
ral expedida pola Tesoureria Xeral da Seguridade So-
cial. Enténdese por servizos prestados os que derivan
dunha contrataci 6n | aboral tenporal ou da condici én de
persoal funcionario interino, en cal quera das suas np-

dal i dades.

B) Fornaci 6n profesional (nmaxino 30 puntos):
B.I. Por cursos de fornmaci 6n convocados, organizados
ou inpartidos por adm nistraciéns publicas ou honol o-
gados, ou por outras entidades do sector publico ou
uni ver si dades, ou os inpartidos no anbito da formaci on
para o enprego ou dos acordos da fornmaci 6n continua,
cuxo contido estea directanente relacionado coas fun-
ci 6bns propias da praza obxecto da convocatoria. Valo-
rarase en todas as prazas a fornmaci6on de carécter
transversal (cursos de |I|inguaxe admnistrativa do
idioma galego, os relacionados coa prevencion, a
i gual dade, a protecci6on de datos, a atencidén ao ci-
dadan e a proteccién do nedio natural dende o anbito
| aboral e os de contido ofimtico, entre outros).

Cs cursos de fornmacion valoraranse a razon de

0,10 puntos por cada hora de fornacion.
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A acreditaci on da formaci 0n realizarase nedi ante

titulos, diploms, certificados ou cal quera outro do-
cunmento con validez |egal que acredite a denom naci én
da accién formativa, nunero de horas (no suposto de
constar os créditos conputarase a suUa equival encia en
horas) e nome da entidade que a organiza. Non se teran
en conta os certificados ou diploms nos que non se
especi fique a duraci 6n do curso en numero de horas ou
nunmero de créditos.
B.Il. Por titulaciéns académ cas oficiais que non se
correspondan coa titulaciéon mninma esixida para acce-
der ao proceso de seleccion, a puntuaci 6n que corres-
ponde neste apartado sera:

- Por cada titul aci 6n académi ca superior ao nive

de titulacion requirido para 0 acceso ao proceso

sel ectivo de estabilizacion: 5,00 puntos.

Pol a suma das puntuaci 6ns obtidas nos apartados

B.l e B.lIl establ écese unha puntuaci 6n maxi mra de 22,5
punt os.
B.I1l. Pola superaci 6n de exercicios ou probas de pro-

cesos selectivos de data posterior ao 01/01/ 2002 para
a adqui sici 6n da condici 6n de persoal |aboral fixo fi-
nal i zados ou coa fase de oposici 6n rematada nesta en-



Pazo de Raxoi, 22 andar
Praza do Obradoiro, s/n
15705 Santiago de Com-
postela

+34 981 957 202
consellodacultura.gal

@
v

+ * +
+ &+

Y
4

Consello
da Cultura
Galega

ti dade en convocatorias para o acceso a nesma escal a
ou categoria profesional: 2,5 puntos por exercicio ou
proba superada, ata un maxino de 7,5 puntos. Non se
teran en conta para estes efectos as probas superadas
para acreditar o cofiecenento do idiona gal ego ou pro-
bas psi cot écni cas.

2. Os aspirantes disporan dun prazo de dez dias
habil es contados a partir do seguinte ao da publica-
cion da cualificaci6on da fase de concurso para fornu-
| ar al egaci ons.

3. De ser o caso, non se podera valorar aquela
formaci 6n (curso, nestrado, posgrao, etc.) que sexa
requi sito necesario para acceder a convocatoria es-

pecifi ca.

Déci ma. Coflecenento de |ingua gal ega

Cs e as aspirantes deberan posuir un titulo acre-
ditativo do nivel de coflecenento de |ingua gal ega co-
rrespondente & praza que se vai estabilizar, que se
concretard nas bases especificas. Os/As aspirantes que
non o acrediten deberéan superar unha proba de cofiece-
nment o que, en ningun caso, conputara conp nérito e que
se realizarid para os efectos de garantir o dereito de

participar no proceso selectivo de estabilizaci én para
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aquel as persoas gque non posuan o titulo acreditativo
de gal ego con anterioridade & convocatoria. Para tales
ef ect os, estes aspirantes deberéan sinalar na sta soli-
citude de participacion no dito proceso selectivo esta
ci rcunst anci a.

A proba de cofiecenmento de |ingua gal ega realiza-
rase unha vez finalizado o concurso de neéritos a aque-
| as persoas propostas para a obtenci 6n de praza e con-
sistird na realizacion dun exercicio de caracter oral
que sirva para acreditar o cofiecenento do idionma gal e-
go, nun tenpo naxinmo de 30 mnutos, e cualificarase
conb apta ou non apta. No caso de que esta proba de
cofiecenent o non puntuable sexa cualificada conb non
apta, a persoa candidata sera excluida do proceso de
sel ecci6n e a seguinte coa puntuaci 6n de nméritos mais
alta sera proposta para a obtenci 6n da praza.

Se esta persoa non acreditase con anterioridade o
coflecenento de Ilingua gal ega correspondente, deberé

soneterse & referida proba de gal ego cos nesnos efec-

tos expostos con anterioridade.
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Décino prineira. Cualificacion final e relacién de
apr obados

1. Acualificacion final do proceso selectivo es-
tara determ nada pola suma das puntuaci 6ns obtidas na
fase de concurso.

2. Unha vez determ nada a cualificacion final dos
aspirantes, o tribunal fara publica a relacion de
apr obados por orde de puntuaci 6n na paxi na web do Con-
sello da Cultura Gal ega.

3. O tribunal non podera en ningun caso aprobar
nin declarar que superou o proceso selectivo un nunero
superior de aspirantes ao de postos convocados en cada
proceso selectivo. Calquera proposta de aprobados que
contravefia o establecido anteriornente sera nula de
pl eno dereito.

4. No suposto de enpate nas puntuaci 6éns totais fi-
nais de dous ou mais aspirantes, este resolverase de
conf orm dade cos seguintes criterios:

1°. En caso de infrarrepresentaci 6n do sexo femni-

no, o enpate resolverase a prol da nuller. Enténde-

se, para estes efectos, a existencia de infrarre-
present aci 6n cando no corpo, escala, grupo ou cate-
goria exista unha diferenza porcentual de, polo ne-
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nos, vinte puntos entre o nunero de mulleres e o
numero de hones.

2°. Maior puntuacion obtida na cualificacién de
meritos no apartado 1.A. I.

3°. Maior puntuacién obtida na cualificacion de
méritos no apartado 1. A Il.

4°, Maior puntuacion obtida na cualificacion de
meritos na suna dos apartados 1.B.1 e 1.B.I1.

5°.  Maior puntuacién obtida na cualificacion de
meritos no apartado 1.B.111.

6°. De persistir o enpate, este resolverase por

sorteo.

Déci no segunda. Réxime de inconpatibilidades
Cs aspirantes que resulten contratados quedaran
soneti dos ao réxinme de inconpatibilidades vixente.

Décino terceira. Achega de docunentos por parte dos
aspi rant es apr obados

1. A relacién de aprobados, publicada na péaxina
web do Consell o da Cultura Gal ega, contera unha adver-
tenci a recordandol | es aos aspirantes aprobados que de-
beran presentar a docunentaci 6n si nal ada nas bases pa-
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ra xustificar que cunpren 0S requisitos esixidos para

accederen ao posto convocado.

2.

di as

OGs aspirantes propostos disporan dun prazo de 20

habi | es, contados dende a publicaci 6n da rel aci 6n

de aprobados, para presentar o0s seguintes docunentos

ori xi nais ou copi as cot exadas del es:

a)
b)
c)

d)

Docunent o naci onal de identi dade.

Titul o académ co esixido para o ingreso.
Certificado ou informe nedico acreditativo de non
padecer enferm dade nin defectos fisicos e/ou
psiqui cos que incapaciten para o exercicio das
funci 6ns das prazas convocadas, expedido por fa-
cultativo/a do Servizo Gal ego de Saude ou simlar
que |l e corresponda.

Decl araci 6n xurada de non ter sido separado do
servizo das adm ni straci 6ns publicas e non estar
I ncurso nal gunha das causas de incapacidade ou
i nconpati bi |l i dade determ nadas na | exi sl aci én vi -
xente.

Docunent aci 6n xustificativa daqueles outros re-
gui sitos esixidos para o ingreso nas bases espe-
cificas de cada proceso sel ectivo.
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3. Ante a inposibilidade, debidanente xustificada,
de presentar os docunentos sinalados, o0s aspirantes
poderan acreditar que reunen as condicions esixidas
nmedi ante cal quera outro nedio de proba adnmitido en de-
reito.

4. Quen non presentase a docunentaci 6n sinal ada an-
teriornente dentro do prazo fixado, salvo causa de
forza nmmior, non poderd ser contratado cono persoal
| aboral fixo, nin tanpouco se do exane da docunent a-

ci 6n se deduci se que carece dal gun requisito.

Déci no cuarta. Contratacion

1. Despois de concluir o proceso selectivo, o0s
aspi rant es aprobados, nun nunero que non poder&a exce-
der en ningun caso o de postos convocados, seréan con-
tratados cono persoal laboral fixo, unha vez que
xustifiquen docunental nente o cunprinmento dos requisi-
tos previstos nestas bases para o ingreso.

2. A proposta do tribunal cualificador tera
caracter vinculante para a Com si 6n Executiva, que or-
denard a publicacion das contrataci 6ns no DOG sen
prexuizo da formalizacién do preceptivo contrato de
traball o unha vez que se practique a notificaci 6n per-

soal de contrataci o6n
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3. No prazo maxinop de 1 nes a partir da publica-
ci6bn da contrataci 6n, procederase & fornmalizaci 6n do

preceptivo contrato de traballo.

Déci no quinta. Caracter vinculante das bases

Estas bases xerais vincularan ao Consello da Cul -
tura Galega, os tribunais cualificadores e os aspiran-
tes que participen nos procesos selectivos que sexan
convocados a través das bases especificas de cada pro-

ceso sel ecti vo.

Déci no sexta. I|ncidencias

Gs tribunais de cada proceso sel ectivo gquedan fa-
cultados para interpretar as bases da convocatoria,
asi conp para resolver cantas dubidas e incidencias
presente a slUa aplicaci 6n, e poderéan adoptar os acor-
dos necesari os procurando a boa orde e desenvol venento
do proceso sel ectivo.

Déci no sétinma. Réxine xuridico

OGs procesos selectivos regul aranse pol o disposto
nestas bases xerais e as especificas de cada unha das
convocatorias e, no non previsto nestas, pola Lei

20/ 2021, do 28 de decenbro, de nedi das urxentes para a
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reduci 6n da tenporalidade no enprego publico; polo Re-
al decreto lexislativo 5/2015, do 30 de outubro, polo
gque se aproba o texto refundido da Lei do estatuto
basi co do enpregado publico; pola Lei 2/2015, do 29 de
abril, que aproba a Lei do enprego publico de @Glici a;
polo Decreto 95/1991, do 20 de marzo, polo que se
aproba o Regul amento de sel ecci 6n de persoal da Adni -
ni straci on da Conuni dade Aut6énoma de Galicia, e polo
Real decreto 364/1995, do 10 nmarzo, polo que se aproba
0 Regul anento xeral de ingreso do persoal ao servizo

da Admi ni straci 6n xeral do Estado.

Déci no oitava. Disposicion fina

Estas bases xerais e cantos actos adm ni strativos
deriven delas e das actuaci 6ns dos tribunais poderan
ser inmpugnados nos casos e na forma establ ecidos pola
LPACAP e pola Lei 29/1998, do 13 de xullo, regul adora
da xurisdicion contencioso-admnistrativa. A Adm nis-
traci 6n tanmén podera, de ser o caso, revisar as reso-
| uci 6ns dos tribunais segundo o previsto na LPACAP.
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Bases especificas que regulan o proceso sel ectivo
dunha (1) praza de adm nistrativo/a-secretaria de di-
recci on (laboral fixo) correspondente ao proceso de
estabilizaci 6n de enprego tenporal do Consello da Cul -

tura Gal ega, que se convoca pol o sistema de concurso

Prineira. Descricion da praza

1. E obxecto desta convocatoria unha (1) praza de
persoal |aboral fixo con denoni naci é6n de “Admi nistra-
tivo/a-Secretaria de Direccién’”, cb6digo de posto
01.01. 01, pertencente ao grupo laboral 111, categoria
Adm ni strativo/a Especialista e con xornada a tenpo

conpl et o.

2. A citada praza esta dotada coas retribucions
correspondentes ao devandito grupo e categoria de ti-

tul aci 6n consi gnadas no vi xente orzanento para aquel a.

3. As funcidéns principais da praza ou posto de
traball o son as previstas na vixente Relaci on de Pos-
tos de Traballo do Consell o da Cultura Gal ega.

Segunda. Condi ci 6ns das persoas aspirantes
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Ademai s dos requisitos sinalados na base terceira

das bases xerais, as persoas aspirantes deberan estar

en posesi 6n de:

Otitulo de Bacharelato ou titul aci 6ns equi val en-
tes ou superiores que habiliten para o acceso a
praza convocada, ou estar en condici éns de obtelo
na data de finalizacion do prazo de presentaci 6n
de solicitudes.

O titulo CELGA nivel 4 ou equival ente honol ogado
ou estar en condiciéns de obtelo conmpb méxi nb na
data de remate de presentaci6n de solicitudes.
Cs/ As aspirantes que non o acrediten deberan su-
perar unha proba de cofiecenento de |ingua gal ega,
de conform dade co previsto na base 102 das bases

Xerais.

Terceira. Fase de concurso

OGs méritos do concurso val oraranse de conform da-

de co previsto nas bases xerais.



Pazo de Raxoi, 22 andar
Praza do Obradoiro, s/n
15705 Santiago de Com-
postela

+34 981 957 202
consellodacultura.gal

@
v

4

Consello
da Cultura
Galega

Bases especificas que regulan o proceso selectivo
dunha (1) praza de adm nistrativo/a-secretaria econo-
m co-adm ni strativa (laboral fixo) correspondente ao
proceso de estabilizacion de enprego tenporal do Con-
sello da Cultura Galega, que se convoca polo sistenn

de concurso

Primeira. Descricion da praza

1. E obxecto desta convocatoria unha (1) praza de
persoal |aboral fixo con denoni naci én de “Adm nistra-
tivo/a-Secretaria Econdm co-Admi nistrativa”, cdédigo de
posto 01.01.02, pertencente ao grupo |aboral I1l, ca-
tegoria Admi nistrativo/a Especialista e con xornada a

tenpo conpl et o.

2. A citada praza esta dotada coas retribucions
correspondentes ao devandito grupo e categoria de ti-

tul aci 6n consi gnadas no vi xente orzanento para aquel a.

3. As funcidéns principais da praza ou posto de
traball o son as previstas na vixente Relaci on de Pos-
tos de Traballo do Consell o da Cultura Gal ega.
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Segunda. Condi ci 6ns das persoas aspirantes

Ademai s dos requisitos sinalados na base terceira

das bases xerais, as persoas aspirantes deberan estar

en posesi 6n de:

Otitulo de Bacharelato ou titul aci 6ns equi val en-
tes ou superiores que habiliten para o acceso &
praza convocada, ou estar en condicions de obtelo
na data de finalizacion do prazo de presentaci on
de solicitudes.

O titulo CELGA nivel 4 ou equival ente honol ogado
ou estar en condiciéns de obtelo comb méxi nb na
data de renmate de presentacion de solicitudes.
Gs/ As aspirantes que non o acrediten deberan su-
perar unha proba de cofiecenento de |ingua gal ega,
de conform dade co previsto na base 10® das bases

Xerais.

Terceira. Fase de concurso

OCs nméritos do concurso val oraranse de conform da-

de co previsto nas bases xerais.



Pazo de Raxoi, 22 andar
Praza do Obradoiro, s/n
15705 Santiago de Com-
postela

+34 981 957 202
consellodacultura.gal

@
v

+ * +
+ &+

Y
4

Consello
da Cultura
Galega

Bases especificas que regulan o proceso sel ectivo
dunha (1) praza de adm nistrativo/a xeral (labora
fixo) correspondente ao proceso de estabilizaci on de
enprego tenporal do Consello da Cultura Gal ega, que se

convoca pol o sistena de concurso

Prineira. Descricion da praza

1. E obxecto desta convocatoria unha (1) praza de
persoal |aboral fixo con denoni naci é6n de “Admi nistra-
tivo/a Xeral”, codigo de posto 01.01.05, pertencente
ao grupo laboral 111, categoria Admnistrativo/a Xeral

e con xornada a tenpo conpl eto.

2. A citada praza esta dotada coas retribucions
correspondentes ao devandito grupo e categoria de ti-

tul aci 6n consi gnadas no vi xente orzanento para aquel a.

3. As funcidéns principais da praza ou posto de
traball o son as previstas na vixente Relaci on de Pos-
tos de Traballo do Consell o da Cultura Gal ega.

Segunda. Condi ci 6ns das persoas aspirantes
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Ademai s dos requisitos sinalados na base terceira

das bases xerais, as persoas aspirantes deberan estar

en posesi 6n de:

Otitulo de Bacharelato ou titul aci 6ns equi val en-
tes ou superiores que habiliten para o acceso a
praza convocada, ou estar en condici éns de obtelo
na data de finalizacion do prazo de presentaci 6n
de solicitudes.

O titulo CELGA nivel 4 ou equival ente honol ogado
ou estar en condiciéns de obtelo conmpb méxi nb na
data de remate de presentaci6n de solicitudes.
Cs/ As aspirantes que non o acrediten deberan su-
perar unha proba de cofiecenento de |ingua gal ega,
de conform dade co previsto na base 102 das bases

Xerais.

Terceira. Fase de concurso

OGs méritos do concurso val oraranse de conform da-

de co previsto nas bases xerais.



Pazo de Raxoi, 22 andar
Praza do Obradoiro, s/n
15705 Santiago de Com-
postela

+34 981 957 202
consellodacultura.gal

@
[ J
Y

4

+ * +
+ &+

Consello
da Cultura
Galega

Bases especificas que regulan o proceso sel ectivo
dunha (1) praza de técnico/a superior-coordinador/a
(laboral fixo) correspondente ao proceso de estabili -
zaci 6n de enprego tenporal do Consello da Cultura Ga-

| ega, que se convoca pol o sistena de concurso

Prineira. Descricion da praza

1. E obxecto desta convocatoria unha (1) praza de
persoal |aboral fixo con denoninaci6n de “Técnico/a
Superi or - Coor di nador/a”, codigo de posto 02.02.01,
pertencente ao grupo laboral |, categoria Técnicol/a
Superi or - Coor di nador/a e con xornada a tenpo conpl eto.

2. A citada praza esta dotada coas retribucions
correspondentes ao devandito grupo e categoria de ti-
tul aci 6n consi gnadas no vi xente orzanento para aquel a.

3. As funcidéns principais da praza ou posto de
traball o son as previstas na vixente Relaci 6n de Pos-
tos de Traballo do Consell o da Cultura Gal ega.

Segunda. Condi ci 6ns das persoas aspirantes
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Ademai s dos requisitos sinalados na base terceira

das bases xerais, as persoas aspirantes deberan estar

en posesi 6n de:

O titulo de Licenciatura ou Gao universitario
nunha titulacion da rama de artes e humani dades
ou da rama de ciencias sociais e xuridicas, ou
estar en condicions de obtelo na data de finali-
zaci 6n do prazo de presentaci 6n de solicitudes.

O titulo CELGA nivel 4 ou equival ente honol ogado
ou estar en condicions de obtelo conb méaxino na
data de remate de presentaci6n de solicitudes.
Cs/ As aspirantes que non o acrediten deberan su-
perar unha proba de cofiecenento de |ingua gal ega,
de conform dade co previsto na base 102 das bases

Xerais.

Terceira. Fase de concurso

OGs méritos do concurso val oraranse de conform da-

de co previsto nas bases xerais.
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Bases especificas que regulan o proceso sel ectivo

dunha (1) praza de técnico/a superior xestion cultura
(laboral fixo) correspondente ao proceso de estabili -
zaci 6n de enprego tenporal do Consello da Cultura Ga-

| ega, que se convoca pol o sistena de concurso

Prineira. Descricion da praza

1. E obxecto desta convocatoria unha (1) praza de
persoal |aboral fixo con denoninaci6n de “Técnico/a
Superior Xestio6n Cultural”, cdédigo de posto 02.02.02,
pertencente ao grupo laboral |, categoria Técnicol/a
Superior Xestion Cultural e con xornada a tenpo com

pl et o.

2. A citada praza esta dotada coas retribucions
correspondentes ao devandito grupo e categoria de ti-

tul aci 6n consi gnadas no vi xente orzanento para aquel a.

3. As funcidéns principais da praza ou posto de
traball o son as previstas na vixente Relaci on de Pos-
tos de Traballo do Consell o da Cultura Gal ega.

Segunda. Condi ci 6ns das persoas aspirantes
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Ademai s dos requisitos sinalados na base terceira

das bases xerais, as persoas aspirantes deberan estar

en posesi 6n de:

O titulo de Licenciatura ou Gao universitario
nunha titulacion da rama de artes e humani dades
ou da rama de ciencias sociais e xuridicas, ou
estar en condicions de obtelo na data de finali-
zaci 6n do prazo de presentaci 6n de solicitudes.

O titulo CELGA nivel 4 ou equival ente honol ogado
ou estar en condicions de obtelo conb méaxino na
data de remate de presentaci6n de solicitudes.
Cs/ As aspirantes que non o acrediten deberan su-
perar unha proba de cofiecenento de |ingua gal ega,
de conform dade co previsto na base 102 das bases

Xerais.

Terceira. Fase de concurso

OGs méritos do concurso val oraranse de conform da-

de co previsto nas bases xerais.
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Bases especificas que regulan o proceso sel ectivo
dunha (1) praza de técnico/a superior desefio (| aboral
fixo) correspondente ao proceso de estabilizaci 6n de
enprego tenporal do Consello da Cultura Gal ega, que se

convoca pol o sistena de concurso

Prineira. Descricion da praza

1. E obxecto desta convocatoria unha (1) praza de
persoal |aboral fixo con denoninaci6n de “Teécnico/a
Superi or Desefio”, cédigo de posto 04.03.01, pertencen-
te ao grupo laboral |, categoria Técnico/a Superior
Desefio e con xornada a tenpo conpl et o.

2. A citada praza esta dotada coas retribucions
correspondentes ao devandito grupo e categoria de ti-

tul aci 6n consi gnadas no vi xente orzanento para aquel a.

3. As funcidéns principais da praza ou posto de
traball o son as previstas na vixente Relaci on de Pos-
tos de Traballo do Consell o da Cultura Gal ega.

Segunda. Condi ci 6ns das persoas aspirantes
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Ademai s dos requisitos sinalados na base terceira

das bases xerais, as persoas aspirantes deberan estar

en posesi 6n de:

O titulo de Licenciatura ou Gao universitario
nunha titulacién de calquera rama, ou estar en
condi ci bns de obtelo na data de finalizacién do
prazo de presentaci 6n de solicitudes.

O titulo CELGA nivel 4 ou equival ente honol ogado
ou estar en condiciéns de obtelo conmpb méxi nb na
data de renmate de presentacion de solicitudes.
Cs/ As aspirantes que non o acrediten deberan su-
perar unha proba de cofiecenento de |ingua gal ega,
de conform dade co previsto na base 102 das bases

Xerais.

Terceira. Fase de concurso

OGs méritos do concurso val oraranse de conform da-

de co previsto nas bases xerais.
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Bases especificas que regulan o proceso sel ectivo

dunha (1) praza de técnico/a xestion informatica (I a-
boral fixo) correspondente ao proceso de estabiliza-

ci 6n de enprego tenporal do Consello da Cultura Gal ega,

gue se convoca pol o sistema de concurso

Prineira. Descricion da praza

1. E obxecto desta convocatoria unha (1) praza de
persoal |aboral fixo con denoni naci6n de “Técnico/a
Xesti6n Informética”, codigo de posto 04.03.02, per-
tencente ao grupo laboral |1, categoria Técnico/a Xes-
tiéon Informatica e con xornada a tenpo conpl eto.

2. A citada praza esta dotada coas retribucions
correspondentes ao devandito grupo e categoria de ti-
tul aci 6n consi gnadas no vi xente orzanento para aquel a.

3. As funcidéns principais da praza ou posto de
traball o son as previstas na vixente Relaci 6n de Pos-
tos de Traballo do Consell o da Cultura Gal ega.

Segunda. Condi ci 6ns das persoas aspirantes
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Ademai s dos requisitos sinalados na base terceira
das bases xerais, as persoas aspirantes deberan estar

en posesi 6n de:

- O titulo de Enxefiaria Técnica de Informatica de
Xesti 6n ou equival ente, ou estar en condici 6ns de
obtelo na data de finalizacion do prazo de pre-
sentaci 6n de solicitudes.

- Otitulo CELGA nivel 4 ou equival ente honol ogado
ou estar en condiciéns de obtelo conmpb méxi nb na
data de renmate de presentacion de solicitudes.
Cs/ As aspirantes que non o acrediten deberan su-
perar unha proba de cofiecenento de |ingua gal ega,
de conform dade co previsto na base 102 das bases

Xerais.
Terceira. Fase de concurso

OGs méritos do concurso val oraranse de conform da-

de co previsto nas bases xerais.



